
 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลลิพัง อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 

 

การวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลลิพัง ปีงบประมาณ พ.ศ.2564  

 จากผลการประเมิน  ITA  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ของ องค์การบริหารส่วนต าบลลิ พัง พบว่า                          

มีผลคะแนน 90.41 คะแนน อยู่ในระดับ A ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

วิเคราะห์ผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด ได้ดังนี้ 

ตัวช้ีวัดของการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง/รักษาระดับ 
 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) 
1.การปฏิบัติหน้าที่   97.83  คะแนน ผลคะนน IIT พบว่า มปีระเด็นทีต่้องปรับปรุงใน

เร่ืองการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ พบวา่ 
บุคลากรน าทรัพย์สนิของทาง 
ราชการไปใช้เปน็ของส่วนตัวโดยไม่ได้ขอ 
อนุญาตก่อนน าไปใช้ อีกทั้ง บุคลากรส่วนใหญ่ไม่
ทราบหรือรับรู้ถึงวิธีการในการขอยืมใช้ทรัพย์สิน
ของ อบต. 

2.การใช้งบประมาณ 94.96  คะแนน 
3.การใช้อ านาจ 98.23  คะแนน 
4.การใช้ทรัพย์สินของราชการ 92.88  คะแนน 
5.การแก้ไขปัญหาการทุจริต 96.32  คะแนน 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT) 
6.คุณภาพการด าเนินงาน 98.61 คะแนน ผลคะแนน EIT พบว่าควรจะต้องปฏิบัติหนา้ที่

เพื่อปรับปรุงการท างาน และพฒันางานให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ รวมทั้งประชาสัมพนัธ์
การด าเนินงานเป็นระยะต่อไป 

7.ประสิทธิภาพการสื่อสาร 97.96 คะแนน 
8.การปรับปรุงการท างาน 97.89 คะแนน 

แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
9.การเปิดเผยข้อมูล 92.00 คะแนน ผลคะแนน OIT พบวา่ หน่วยงานมีการ

ด าเนินการเพื่อป้องกันการทจุริตและมาตรฐาน
ภายในเพื่อป้องกันการทุจริต แต่เจ้าหน้าที่ที่
เก่ียวข้องขาดความเข้าใจในการน าเสนอเพื่อ
เผยแพร่ข้อมูลต่างๆบนเว็บไซตแ์ละขาดความ
เข้าใจในแบบประเมนิฯ จึงท าให้คะแนนในหัวข้อ
นี้มีระดับต่ า 

10.การป้องกันการทุจริต 68.75 คะแนน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


